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石狮市职业技能提升行动培训计划任务分解表
	序号
	责任单位
	工作要求
	2019—2021年
年均培训（人次）
	每年平均至少培训
（人次）

	1
	市人社局
	承担政策制定、职业标准实施、培训机构管理、质量监管
	1820
	607

	2
	市商务局
	家政、电子商务等从业人员培训
	3200
	1067

	3
	市教育局
	落实国家职业教育改革，开展职业教育和师资的培养
	1600
	534

	4
	市退役军人局
	退役军人前置性和适应性培训
	1600
	534

	5
	市财政局
（国资中心）
	国企职工培训
	1600
	534

	6
	市工信科技局
	发挥龙头企业、规模以上企业和行业组织、培训机构的作用，引导帮助中小微企业开展职工及科技人才培训
	1120
	374

	7
	市住建局
	建筑行业砌筑工、钢筋工、架子工等从业人员的培训
	640
	214

	8
	市交通港口局
	客运、货运驾驶员、出租车、网约车驾驶员等从业人员培训
	640
	214

	9
	市应急局
	化工、危险品的生产经营储存等高危行业企业的从业人员培训
	540
	180

	10
	市民政局
	养老服务等从业人员培训
	200
	67

	11
	市城市管理局
	插花、花卉等从业人员培训
	100
	34

	12
	市自然资源局
	自然资源规划管理人员培训
	320
	107

	13
	市农业农村局
	新型职业农民，海洋与渔业管理和服务人员、海洋养殖等从业人员培训
	480
	160

	14
	市卫健局
	老年健康服务人员培训
	320
	107

	15
	市市场监管局
	特种设备作业人员、食品药品等从业人员培训
	320
	107

	16
	市文体旅游局
	文化创意、市情讲解员等旅游人才培训
	160
	54

	17
	市司法局
	社区服刑人员培训
	70
	24

	18
	市总工会
	企业职工、劳模等培训
	70
	24

	19
	团市委
	青年就业创业等培训
	70
	24

	20
	市残联
	残疾人员培训
	70
	24

	21
	市妇联
	妇女就业创业培训
	70
	24

	合计
	15010
	5014
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