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石狮市人力资源和社会保障局关于市政协 
八届四次会议第 35 号提案的答复 

 

民盟石狮市总支部： 

贵支部提出的《关于引进培育高素质工人，助力石狮智能智

造产业发展的建议》（第 35 号）收悉，该建议由我局会同市教育

局办理。现答复如下： 

智能化转型，是我市制造业提升产业竞争力、实现高质量发

展的重要抓手。近年来，我市着眼于强化智能智造人才培育，优

化政策环境，提高产业可持续发展的能力。 

一、完善专业建设。指导福建省技师学院石狮校区开办智能

机电、电子商务、3D 打印等专业，支持泉州海洋职业学院石狮

校区开设智能建造、智能焊接技术、智能制造工程等专业，培养

适应智能智造产业需求的专业技术人才。 

二、锻炼教师队伍。支持职业院校教师到相关智能智造产业

的企业实践锻炼，提高 “双师型” 教师比例，要求专业教师每 5
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年到企业或生产服务一线实践时间累计不少于 6 个月。 

三、深化校企合作。鼓励学校与企业开展多维度合作，如石

狮市鹏山工贸学校与福建飞通通讯股份有限公司等 100 多家企

业建立合作关系，开展“订单式”培养，根据企业需求，开展“订单

式”人才培养，实现学生培养与企业需求的无缝对接。支持智能智

造产业企业与学校共建实训基地，如石狮市 walks 就业训练基

地、石狮市服装人才培训基地等，为学生提供实践操作和锻炼的

平台。 

四、健全培训体系。积极引导企业对接职业技能培训机构，

遴选福建技师学院石狮校区、闽南理工学院、泉州纺织职业学院

等 12 家优质机构纳入泉州市补贴性培训机构目录，引导培训机构

增设“人工智能训练师”等智能制造培训工种，为企业提供精准

化、专业化培训服务。今年以来面对城乡劳动者累计兑现职业技

能培训补贴 94.178 万元，惠及 786 人次，有效降低企业培训成本，

激发参训积极性。 

五、强化“以赛代训”。市人社局联合市总工会等行业主管部

门积极举办第十五届职工职业技能竞赛，开展 4 场职业技能竞赛

活动，组织 192 名企业职工参赛，授予 4 人次“石狮市技术能手”

“石狮市金牌工人”的荣誉称号；市教育局联合相关部门和企业

举办各类职业技能竞赛，如计算机程序设计员竞赛、工业机器人

系统操作员竞赛等，为学生和教师提供展示技能的平台，同时也

为智能智造产业选拔优秀人才。 
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下一步，我市将继续改进职业教育体系，推进产教融合，培

育复合型智能智造人才，满足企业日益增长的人才需求。 
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抄送：市政协提案法制办、市政府督查室。                          


